Tribunal de Justica do RN - DJe Secretaria - Geral

RESOLUCAO N.? 30/2015-TJ, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015

Aprova o Plano Anual de Atividades de
Auditoria do ano de 2016, no ambito do
TJ/RN.

O TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO RIO GRANDE DO NORTE, por intermédio de seu
Presidente, no uso de suas atribui¢cdes regulamentares e,

CONSIDERANDO as metas nacionais de desempenho do Poder Judiciario, visando
oferecer a sociedade servicos mais céleres e eficientes, podendo envolver a cada ano diversas
areas da estrutura judicial e administrativa dos tribunais;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a estrutura de controle interno para
realizagdo das atividades de auditoria, inspec¢do administrativa e fiscalizagdo em cada érgao do
poder judiciario, com funcionamento regulamentado e pessoal qualificado para as fungdes de
controle;

CONSIDERANDO as regras estabelecidas no art. 92 da Resolugdo CNJ n? 171/2013;

CONSIDERANDO a determinagado constante do Oficio-Circular n® 02/2013-CNJ, bem
como o modelo de contratagao previsto na Resolugao 182/2013-CNJ;

CONSIDERANDO a determinacao constante do Processo ne
006234.37.2014.2.00.0000, oriundo do Conselho Nacional de Justica-CNJ, que determina a
realizagdo de Agao Coordenada de Auditoria para 2016;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n® 069, oriundo da Secretaria de Controle
Interno, datado de 23 de novembro de 2015;

RESOLVE, ad referemdum do Tribunal Pleno:

Art. 12, Aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria do ano de 2016, em anexo, no
ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 22, O Plano Anual de Atividades de Auditoria tem por objetivo auxiliar a
Administracdo na busca pela regular gestdo dos recursos publicos, através do exame dos
controles internos, com énfase na avaliagdo dos resultados, na otimizagdo dos custos e na
correcao dos problemas organizacionais, funcionais ou operacionais, com eficiéncia, eficacia e
efetividade, inclusive, auxiliando o Controle Externo (CNJ e TCE) no que tange a fiscalizagao
qguanto a observancia aos principios constitucionais da Administragao Publica.

Art. 3% As modalidades de auditoria que poderao ser empregadas sdo: Avaliagcdo de
Gestao, de Acompanhamento de Gestao, de Programas, de Pessoal, Operacional, Patrimonial,
Contabil-financeira ou Especial, a depender da area de atuagéo.

§ 12 Independentemente de constar no Plano Anual de Atividades de Auditoria, poderao
ser realizadas Auditorias Especiais, sujeitas a determinagéo superior ou nas situagées em que
a auditoria empregada nao seja suficiente ou adequada para o exame pretendido.

§ 2° A Auditoria Especial também podera ser executada em atendimento a solicitagao
realizada pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ e/ou Tribunal de Contas do Estado — TCE.

Art. 4. As auditorias internas presentes neste plano deverdo ser efetuadas de forma
direta — AD, ou seja, executadas pelos servidores da Secretaria de Controle Interno deste
Tribunal.
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Art. 5°. As auditorias compartilhadas constante deste plano poderédo ser efetuadas de
forma direta — AD ou executadas pelos servidores da Secretaria de Controle Interno deste
Tribunal, em conjunto com o Conselho Nacional de Justica.

Art. 6°. As auditorias internas planejadas para o Exercicio 2016 serdo realizadas,
preferencialmente, nas dependéncias da Secretaria de Controle Interno — SCI, mas poderao
acontecer, in loco, com os recursos humanos e materiais de expediente disponiveis, podendo
solicitar a designagéo de servidores para dar suporte na execugao das agdes de auditoria.

Art. 79 Para a elaboragao do PAA, a unidade de auditoria devera considerar:

| — metas e objetivos tracados no Plano Plurianual (PPA) e no Planejamento
Estratégico do tribunal ou conselho;

Il — diretrizes do CNJ no que tange as Ac¢bes Coordenadas de Auditoria, documento
que evidencia areas e espécies de auditoria prioritarias, se houver;

[Il — areas ou temas de auditoria abordados no Plano de Auditoria de Longo Prazo; IV —
planos, programas e politicas gerenciados ou executados por meio do tribunal ou conselho; V —
observancia da legislagcdo aplicavel ao tribunal ou conselho; VI — resultados dos Ultimos
trabalhos de auditoria, inspe¢ao administrativa ou fiscalizagdo realizados; VIl — determinagdes,
recomendacdes ou diligéncias pendentes, expedidas pela Corregedoria de Justica, nacional ou
estadual, érgao de controle externo e unidade de controle interno do tribunal ou conselho; e
Poder Judiciario Conselho Nacional de Justiga VIII - areas que apresentem maior relevancia,
evitando, desse modo, que os recursos sejam focados em atividades que nao trardo beneficios
substanciais ao tribunal ou conselho.

Art. 82 O PAA deve ser elaborado com abordagem dos seguintes itens:

| —introdugdo, que apresente de forma clara e objetiva a extensdo e o cronograma
de desenvolvimento dos trabalhos de auditoria a partir das seguintes variaveis:

a) materialidade — representatividade dos valores orgamentarios ou recursos
financeiros/materiais alocados e/ou do volume de bens e valores efetivamente geridos;

b) relevancia — importancia do planejamento em relagcdo as acgbes a serem
desenvolvidas;

c) criticidade — quadro de representatividade de situagbes criticas efetivas ou em
potencial a ser controlado; e

d) risco — possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo medido
em termos de consequéncias e probabilidades.

Il — principais objetivos esperados com a execugéo do Plano de Auditoria;

[ll — agbes de auditoria interna, conforme Modelo | anexo, com indicagéo:

a) da descricdo sumaria de cada auditoria (indicagdo da area a ser auditada e dos
conhecimentos especificos exigidos);

b) do risco e da relevancia;

c¢) da classificacao da auditoria;

d) do objetivo com indicagao dos resultados esperados; Poder Judiciario Conselho
Nacional de Justica

e) do escopo;

f) do periodo estimado de inicio e término dos trabalhos; e

g) da previsdo da equipe de auditoria.

IV — acbes coordenadas de auditoria, desde que aprovadas pelo Plenario do CNJ
até 30 de outubro de cada ano, com explicitagdo das diretrizes, das areas e das espécies de
auditoria prioritarias aprovadas pelo CNJ, com o detalhamento exigido no Modelo | anexo;

V — acgbes de auditoria(s) especial(is), com indicacdo sobre a possibilidade ou nédo
da realizacdo das acbes de auditoria interna ou coordenadas concomitante a(s) auditoria(s)
especial(is);
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VI — explicitagdo da metodologia de trabalho, mediante indicagdo das seguintes
fases:

a) planejamento, com indicagdo das agbes para alcance dos planejamentos
estratégico e operacional, observado o disposto nos arts. 22 e 23 da Resolugdo CNJ n?
171/2013;

b) execucao, com indicagao das técnicas de auditoria a serem aplicadas;

c) relatério, com previsado da forma de apresentacdo da opinido e da articulagdo de
argumentos; e

d) monitoramento e acompanhamento, com explicitagdo dos critérios a serem
adotados para monitoramento e acompanhamento das agdes de implantacdo das
determinagdes, recomendagdes ou sugestdes de melhoria.

VIl — indicagao das agdes de desenvolvimento institucional e capacitagao previstas
para o fortalecimento das atividades de auditoria interna.

§ 12 Na elaboracéo do objetivo da auditoria, conforme requerido no inciso lll, alinea
“d”, deste artigo, devem-se consignar os Poder Judicidario Conselho Nacional de Justica
resultados esperados e especificar de que forma as vulnerabilidades do objeto a ser auditado
podem ser mitigadas.

§ 2° Na elaboragao do escopo da auditoria, conforme exigéncia do inciso Ill, alinea
“e”, deste artigo, deve-se demonstrar a amplitude dos exames a serem realizados, em relagéo
ao universo de referéncia concernente ao objeto a ser auditado.

Art. 92 O PAA deve evidenciar as areas de exame e analise prioritarias, estimando o
tempo e os recursos humanos necessarios a execugao dos trabalhos, com o fito de demonstrar
ao tribunal ou conselho quais as metas da equipe de auditoria e quais beneficios surgirdo a
partir da execucdo eficiente dos trabalhos.

Art. 10. Serdo utilizados os procedimentos relacionados na Resolugdo n? 64/2010 -
TJ/RN, c/c a Resolugéo n® 171/2013-CNJ, normas que disciplinam a matéria.

Art. 11. Em vista das técnicas usualmente empregadas no servigo publico, as auditorias
serdo realizadas mediante selecdo de amostras estatisticas ou nao estatisticas, sendo as
primeiras obtidas com base na amostragem aleatéria simples, estratificada ou sistematica, e as
segundas, para as situagées em que a natureza e a qualidade dos itens a serem testados nao
permitam a utilizagdo de amostragem estatistica, como na populagéo de facil mensuracao ou
muito pequena, ou ainda, quando houver necessidade de alta precisdo. Nesses casos, a
selegcédo dos itens tera carater subjetivo, calcada especialmente na experiéncia profissional e
competéncia da equipe de auditoria.

Art. 12. Os trabalhos de auditoria serdao executados de forma direta e estardo
consignados nos papéis de trabalho que servirdo de base para a fundamentagéo do relatorio,
além das informacoes, apontamentos e descrigdes dos servigos analisados.

§ 12 O desenvolvimento da auditoria interna sera supervisionado com o fim de
assegurar que os procedimentos utilizados alinhem-se aos objetivos propostos, com revisdo
periddica dos procedimentos, de forma a possibilitar o encerramento dos trabalhos no tempo
previsto.

§ 2° Podera ser necessdria a adogao de eventuais medidas corretivas, como também a
flexibilizagdo do planejamento realizado, tendo em vista a readequagdo dos procedimentos
propostos.

Art. 13. Caso sejam encontradas irregularidades e/ou ilegalidades na documentagéo
e/ou materiais analisados, seré realizada reunido prévia com o0s responsaveis do setor auditado
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e a Secretaria de Controle Interno/Divisdo de Auditoria, antecipadamente a emissdo do
Relatério Final de Auditoria, visando a solugdo dos problemas detectados, através de
diligéncias com prazos especificos para o integral cumprimento.

Art. 14. Esgotados os prazos de cumprimento das diligéncias, sera emitido o relatério
de auditoria com as informagdes pertinentes as providéncias que a Administracao devera tomar
para assegurar a corregdo de eventuais falhas e/ou desvios constatados, o qual sera remetido
a Presidéncia deste Tribunal para a adogao das medidas cabiveis.

Paragrafo Unico. Ciente das providéncias a serem tomadas, se for o caso, e conforme
decisdo da Presidéncia deste Tribunal de Justica, a unidade auditada devera fazer o
encaminhamento das respostas as questdes suscitadas no relatério de auditoria observando os
seguintes critérios:

a) identificagdo dos responsaveis para as providéncias necessarias;

b) fixagdo do prazo méaximo que o responsavel tera para o0s eventuais
questionamentos e solugoes;

c) esclarecimentos dos critérios para o acompanhamento das providéncias

solicitadas, evidenciando sua devida solucéo.

Art. 15. Em atendimento ao disposto no art. 19, caput, da Resolugdo n? 64/2010 -
TJ/RN, c/c a Resolucéo n? 171/2013-CNJ, a Secretaria de Controle Interno emitira relatério final
acerca dos trabalhos desenvolvidos, encaminhando-o a Presidéncia com manifestacao das
possiveis providéncias a serem adotadas pela Administracao.

Art. 16. O detalhamento das areas a serem auditadas, dos tipos de auditorias, dos
procedimentos, bem como dos objetivos, periodos e prazos para conclusdo dos trabalhos
programados para o exercicio de 2016, constam no quadro demonstrativo anexo.

Art. 17. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do TJ/RN.

Art. 18. Esta Resolucéo entrard em vigor na data de sua publicacao.

Desembargador CLAUDIO SANTOS
PRESIDENTE
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ANEXO
PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA — PAAA - 2016
Resolugcao n® 30/2015-TJ

Previséo
Item | Descri¢édo Risco e Classificagdo | Objetivo(s): Escopo: Data da equipe
Sumaéria Relevancia | da Auditoria: (inicio e que
término): | realizara
0s
exames
de
auditoria:
01 Processo Risco: Auditoria de | Obijetivo: Escopo: Data:
auditado: ineficiéncia | Gestao identificar Serao margo a
Avaliacdo de | de possibilidades | selecionados | setembro
Controles controles de melhoria | processos, de 2016
Internos: internos e para que o0s | projetos e 06
Gerenciamento | auséncia processos e | rotinas para servidores
de riscos | de gestao projetos serem
coorporativos de riscos. atinjam  seus | avaliados,
COSO, Relevancia: objetivos com base na
Acordédos TCU, | Essa estabelecidos, | materialidade
PMBOK, IIA. auditoria corroborando e relevancia
buscara para a atuacao
avaliar os eficiente do
controles Tribunal no
internos exercicio  de
sob a suas
perspectiva competéncias
de riscos e constitucionais.
controles
internos
02 Processo Risco: Auditoria de | Obijetivo: Escopo: Data:
auditado: ineficiéncia | Gestéao identificar Seréo outubro a
Precatérios de possibilidades | selecionados | dezembro
controles de melhoria | processos de 2016 06
internos e para que os | referentes as servidores
auséncia processos rotinas da
de gestao atinjam  seus | unidade
de riscos. objetivos auditada,
estabelecidos. | com base na
materialidade
e relevancia
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